
Тематическая площадка 

 «Эффективные практики взаимодействия и развития социального 

партнерства» 

Категория участников: руководители общеобразовательных организаций, 

социальные партнеры – всего более 30 человек. 

Эффективные социальное партнерство в современной школе — это не 

просто формальность, а стратегический инструмент управления качеством 

образования. Директор выступает главным архитектором этой системы, 

создавая условия для интеграции ресурсов общества в образовательную 

деятельность. Участники тематической площадки обсудили стратегию 

управленческой деятельности по формированию политики взаимодействия с 

социальными партнерами, семьей; координацию межведомственного 

взаимодействия и создание нормативной базы; ресурсное обеспечение и 

участие в различных проектах; создание управляющего совета школы с 

реальными полномочиями, где родители участвуют в принятии решений.  

В фокусе внимания руководителей школ была организация 

профориентационной работы среди обучающихся и связь с рынком труда.    

Представители МБОУ «Многопрофильная гимназия № 4» городского округа 

«Город Чита», МОУ «Красночикойская СОШ № 2», ГОУ «Забайкальский 

краевой лицей-интернат» поделились опытом участия в региональном 

конкурсе «Школа Мангазеи», организованном ГУ ДПО «ИРО Забайкальского 

края» и ООО «Мангазея-Майнинг». Коллеги с интересом познакомились с 

итогами работы коллектива Калганской средней общеобразовательной школы, 

с их программой развития социального партнерства как части общей стратегии 

школы, деятельностью профильных классов. О сотрудничестве с Харанорской 

ГРЭС - филиалом ОАО «Интер-РАО», участии предприятия в школьной жизни 

рассказали представители МБОУ «Ясногорская СОШ». 

 В работе площадки приняли участие начальник Управления по 

социальным проектам ООО «Мангазея-Майнинг» Серикова Л.В. и 

координатор проекта «Профессионалитет» Тенькова М.В, которые поделились 

итогами работы компании «О развитии социального партнерства в сфере 

образования Забайкальского края». 

По итогам работы внесены предложения о дальнейшем взаимодействии 

и развитии социального партнерства в крае и рассмотрении лучших практик в 

текущем учебном году на «Управленческой пятнице». 


