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ОЦЕНКА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГОВ

ВЫВОДЫ:

1. Суммарные показатели выполнения

диагностических заданий по группам

компетенций: предметные компетенции –
50 %, читательская грамотность – 81 %,

естественно-научная грамотность – 47 %,

методические компетенции – 63 %;

2. Выявлены высокие дефициты

следующих групп методических

компетенций: «Управление учебной

группой» (38 %), «Организация внеурочной

деятельности» (47%), «Контроль и оценка

знаний обучающихся по предмету» (48 %),

«Современные педагогические

технологии» (57 %);

3. Педагоги с высшей квалификационной

категорией показали в среднем более

высокие результаты.

Для получения более репрезентативных результатов

рекомендовано увеличить количество участников диагностики



О проведении диагностики профессиональных компетенций педагогических и 
руководящих работников Забайкальского края

прохождение педагогическими и руководящими работниками общеобразовательных организаций 
Забайкальского края диагностики с целью выявления профессиональных дефицитов 

Целевая аудитория:

- управленческий состав ОО 

(директора и / или их заместители) 

- учителя математики, информатики, 

физики, химии, биологии, русского языка, 

литературы, истории, ОБЗР

Для участия в Диагностике необходимо 
зарегистрироваться по ссылке 
https://forms.yandex.ru/cloud/69dd897690fa
7ba95f92460a

Сроки проведения:

27 апреля-15 июня 2026 г.

https://forms.yandex.ru/cloud/69dd897690fa7ba95f92460a
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№ Муниципальный округ (район) Управленческий состав ОО Учителя математики, информатики, 

физики, химии, биологии

Учителя русского языка, 

литературы, истории, ОБЗР 

1. Агинский МО 19 50 45

2. Акшинский МО 11 40 30

3. Александрово-Заводский МО 11 40 30

4. Балейский МО 11 50 48

5. Борзинский МО 21 50 50

6. Газимуро-Заводский МО 15 50 50

7. ГО Город Чита 70 150 140

8. ГО Поселок Агинское 8 20 20

9. Дульдургинский МО 11 40 30

10. Забайкальский МО 10 28 20

11. ЗАТО Горный 2 2 2

12. Каларский МО 6 10 5

13. Калганский МО 10 20 10

14. Краснокаменский МО 31 50 50

15. Красночикойский МО 20 40 30

16. Кыринский МО 15 3 4

17. Карымский МР 16 28 20

18. Могочинский МО 14 28 20

19. Могойтуйский МО 16 40 30
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№ Муниципальный округ (район) Управленческий состав ОО Учителя математики, информатики, 

физики, химии, биологии

Учителя русского языка, 

литературы, истории, ОБЗР 

20. Нерчинский МО 20 50 45

21. Нерчинско-Заводский МО 17 40 30

22. Оловяннинский МО 20 50 40

23. Ононский МО 15 30 20

24. Петровск-Забайкальский МО 21 40 30

25. Приаргунский МО 22 40 30

26. Сретенский МО 23 50 45

27. Тунгиро-Олекминский МО 1 2 2

28. Тунгокоченский МО 11 15 10

29. Улётовский МО 17 28 20

30. Хилокский МО 11 25 20

31. Чернышевский МО 19 28 20

32. Читинский МО 50 80 80

33. Шилкинский МО 23 50 50

34. Шелопугинский МО 10 15 10

Организации регионального подчинения

35. Забайкальский краевой лицей-интернат 1 7 5

36. Забайкальская краевая гимназия-

интернат

1 7 5

37. Кадетская общеобразовательная школа-

интернат

1 4 4

ИТОГО 600 1300 1100


