
Требуется: 

Старший преподаватель (преподаватель), кабинета воспитания, кафедры воспитания 

и дополнительного образования 

Должностные обязанности: 

- проводит обучение обучающихся в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов; 

- организует и контролирует их самостоятельную работу, индивидуальные образовательные 

траектории (программы), используя наиболее эффективные формы, методы и средства 

обучения, новые образовательные технологии, включая информационные; 

- содействует развитию личности, талантов и способностей обучающихся, формированию 

их общей культуры, расширению социальной сферы в их воспитании;  

- обеспечивает достижение и подтверждение обучающимися уровней образования 

(образовательных цензов); 

- оценивает эффективность обучения предмету (дисциплине, курсу) обучающихся, 

учитывая освоение ими знаний, овладение умениями, применение полученных навыков, 

развитие опыта творческой деятельности, познавательного интереса, используя 

компьютерные технологии, в т.ч. текстовые редакторы и электронные таблицы в своей 

деятельности; 

- соблюдает права и свободы обучающихся; 

- поддерживает учебную дисциплину, режим посещения занятий, уважая человеческое 

достоинство, честь и репутацию обучающихся; 

- осуществляет контрольно-оценочную деятельность в образовательном процессе с 

использованием современных способов оценивания в условиях информационно-

коммуникационных технологий (в т.ч. ведение электронных форм документации); 

- вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса в 

образовательном учреждении; 

- участвует в работе предметных (цикловых) комиссий (методических объединений, 

кафедр), конференций, семинаров; 

- участвует в деятельности педагогического и иных советов образовательного учреждения, 

а также в деятельности методических объединений и других формах методической работы; 

- разрабатывает рабочие программы учебных дисциплин (модулей) по своей дисциплине и 

другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки обучающихся, несет 

ответственность за реализацию их в полном объеме в соответствии с учебным планом и 

графиком учебного процесса, а также за качество подготовки выпускников; 

- обеспечивает охрану жизни и здоровья слушателям во время образовательного процесса;  

- выполняет правила по охране труда и пожарной безопасности; 

- участвует в разработке перспективных планов издания учебных пособий, методических 

материалов. 

 

Требования к кандидату:  

Требования к образованию и обучению старшего преподавателя (преподавателя): 

- высшее профессиональное образование и стаж научно-педагогической работы не менее 3 

лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж научно-педагогической работы не 

менее 1 года. 

Требования к опыту практической работы старшего преподавателя (преподавателя) 

кафедры: 

− при несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому учебному 

курсу, дисциплине (модулю) – опыт работы в области профессиональной деятельности, 

осваиваемой обучающимися или соответствующей преподаваемому учебному курсу, 

дисциплине (модулю); 

− стаж научно-педагогической работы не менее трёх лет, при наличии учёной степени 

(научного звания) – без предъявления требований к стажу работы; 



− систематические занятия научной, методической, художественно-творческой или иной 

практической деятельностью, соответствующей направлению деятельности. 

− отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных 

законодательством Российской Федерации. 

- ответственный, исполнительный, коммуникабельный, дисциплинированный и т.д. 

График работы: 

- понедельник-четверг с 08-45 час. до 17-00 час.,  

- пятница с 08-45 час. до 16-45 час., обед с 13-00 час. до 14-00 час.,  

- суббота-воскресенье выходные дни. 

Заработная плата: 50000 р. 

Контактное лицо: Куликова Жанна Викторовна 

+ 7(302) 221-93-10 

Email: inst@iro75.ru 

 

 
 


