
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ 

  

Государственное учреждение  

дополнительного профессионального образования   

«Институт развития образования Забайкальского края»  

 

Центр непрерывного повышения профессионального мастерства 

  

 

РАССМОТРЕНО УТВЕРЖДАЮ 

 

на заседании учебно-методического 

совета  

от «14» сентября 2021г. 

Протокол № 7 

 

 

И.о.ректора__________В.В.Гарднер    

 

 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

 повышения квалификации 

«Повышение качества образования в школах с низкими результатами 

обучения на основе проектирования индивидуальной программы 

развития профессиональных компетенций педагогов»  

 

 

Авторский коллектив: 

Гарднер В.В., проректор по учебной работе ГУ ДПО «ИРО Забайкальского 

края», к.п.н. 

Глухоедова Н.Н., ст.методист Центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края», 

к.филол.н. 

Портнова Л.К., зав.кафедрой психологии и коррекционной педагогики ГУ ДПО 

«ИРО Забайкальского края», к.псих.н. 

Рацина В.Н., ст.методист кафедры естественно-научного и математического 

образования ГУ ДПО «ИРО Забайкальского края» 

 

 

Руководитель Центра непрерывного повышения профессионального 

мастерства Храмцова Н.В. 

  

Эксперты: 

Капустина И.П., зав.кафедрой управления образовательными организацциями 

Романюк Л.Б., зав.кафедрой гуманитарного образования  

 

Чита – 2021г. 



2 

2.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации 

«Повышение качества образования в школах с низкими результатами 

обучения на основе проектирования индивидуальной программы 

развития профессиональных компетенций педагогов»   

 
№ п/п Название модулей 

(разделов) и тем 

Всего 

часов 

(общая 

трудоем

кость) 

Виды учебных занятий, ч Формы контроля 

(входного, 

промежуточного, 

итогового) Аудиторные   

Внеаудито

рная 

работа  

  

Лекции  Практиче

ские, 

семинары  

1. Инвариантная часть  

1.1. Модуль 1 

Индивидуальная 

программа 

развития 

профессиональных 

компетенций 

педагогов 

12 2 6 4 

Входной 

контроль. 

Диагностика 

дефицита 

профессиональн

ых компетенций 

1.2. Модуль 2. 

Психолого-

педагогическая и 

коммуникативная 

компетентность 

педагогов 

8 2 4 2 

Промежуточная 

аттестация. 

Выполнение 

практических 

заданий 

2.  Вариативная часть  

2.1. Модуль 3. 

Повышение 

уровня предметной 

и методической 

компетентности 

педагогов 

12 4 8  

 

3 Итоговая 

аттестация 
4  4  

Защита 

программ 

Итого: 36 8 22 6  
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2.2. Учебный (тематический) план 

 
№ п/п Название модулей 

(разделов) и тем 

Всего 

часов 

(общая 

трудоем

кость) 

Виды учебных занятий, ч Формы контроля 

  

Аудиторные   

Внеаудито

рная 

работа  

  

Лекции  Практиче

ские, 

семинары  

1.  Государственная 

политика в сфере 

непрерывного 

развития 

профессионального 

мастерства 

педагогов 

2 2   Входной 

контроль. 

Диагностика 

дефицита 

профессиональны

х компетенций 

2.  Проектирование 

индивидуальной 

программы развития 

профессиональных 

компетенций 

педагогов на основе 

данных диагностики 

4  4   

3.  Портфолио педагога 

как средство 

рефлексии и 

самооценки 

профессионального 

развития 

2  2   

4.  Диагностика 

профессиональных 

компетенций 

(предметных, 

методическая, 

психолого-

педагогическая, 

коммуникативная) 

4   4  

5.  Психология 

педагогической 

деятельности 

8 2 4 2  

6.  Особенности 

подготовки 

школьников к ВПР, 

ОГЭ, ЕГЭ по 

предметам. Решение 

заданий высокого 

уровня сложности. 

Особенности 

решения задач в 

КИМах по 

предметам 

8 4 4  Промежуточная 

аттестация. 

Выполнение 

практических 

заданий 
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№ п/п Название модулей 

(разделов) и тем 

Всего 

часов 

(общая 

трудоем

кость) 

Виды учебных занятий, ч Формы контроля 

  

Аудиторные   

Внеаудито

рная 

работа  

  

Лекции  Практиче

ские, 

семинары  

7.  Современные 

образовательные 

технологии, 

направленные на 

повышение качества 

образования. 

Методические 

особенности 

организации урока в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС 

4  4   

8.  Итоговая 

аттестация. 

Разработка и защита 

программы развития 

профессиональных 

компетенций 

педагога 

4  4  Защита программ 

Итого: 36 8 22 6  

 


