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1. Стихийное планирование мероприятий СМО (несоблюдение 

сроков выполнения задач, отмена, перенос, планирование 

новых мероприятий вне плана и др.)

2. Непонимание механизмов реализации мероприятия в 

рамках Единого календаря сетевых событий

3. Недостаточный уровень взаимодействия с сетевыми 

консультантами ИРО

4. Проблема мотивации к деятельности  

Актуальные проблемы



К вопросу о мотивации



К вопросу о миссии и мотивации
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К вопросу о миссии и мотивации

Источник: Лазарева М.В., ГУП



О синхронизации 

процессов



№ Сетевой 

методический 

округ

Состав СМО Член Наставнической лиги Сетевые консультанты

1 Центральный г. Чита МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 
35» г. Читы, МБОУ «Многопрофильная гимназия № 
12» г. Читы, МБОУ «Гимназия № 21» г. Читы 

Капустина Ирина
Павловна

2 Северный Чернышевский, Тунгиро-Олёкминский, 

Тунгокоченский, Каларский, Могочинский
МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 63» 
п. Чернышевск 

Кузьмина Светлана 
Владимировна

3 Южный 1 Борзинский, 

Забайкальский, Александрово-

Заводский, Оловяннинский

СОШ №240 г. Борзи, СОШ №1 п. Забайкальск Шароглазова Ольга 
Александровна

4 Южный 2 ГО «Поселок Агинское», Агинский, 

Могойтуйский, Дульдургинский
МАОУ «Агинская окружная гимназия-интернат», 
МБОУ «Дульдургинская средняя 
общеобразовательная школа» , МОУ «Судунтуйская
СОШ»

Кимова Светлана
Зандараевна

5 Западный Хилокский, Красночикойский, Петровск-

Забайкальский 
МОУ «Красночикойская средняя 
общеобразовательная школа № 2» 

Щукина Елена
Геннадьевна

6 Восточный Шилкинский, Сретенский, Балейский, 

Нерчинский, 
МОУ «Шилкинская СОШ №1» Юдина Наталья 

Александровна

7 Юго-восточный Краснокаменский Приаргунский, 

Калганский
МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 8» 
муниципального района город Краснокаменск и 
Краснокаменский район 

Веселова Ольга
Викторовна

8 Северо-восточный Шелопугинский, Нерчинско-

Заводской, Газимуро-Заводский
МОУ «Газимуро-Заводская средняя 
общеобразовательная школа» 

Васеева Нина
Анатольевна

9 Северо-западный Читинский, Карымский, ЗАТО Горный, 

Улётовский
МОУ СОШ пгт. Атамановка Жамбалова Эмилия

Чойжалсановна

1

0

Юго-западный Ононский,  Акшинский, Кыринский МОУ «Мангутская СОШ» Кац Людмила
Викторовна

Актуализация состава рабочих групп 
(информацию о смене сетевого методиста на почту zhambalova@iro75.ru) 

mailto:zhambalova@iro75.ru


Деятельность школ-членов Наставнической лиги

Не сданы актуальные планы с датами:

1. МБОУ «Гимназия № 21» г. Читы 
2. МОУ «Судунтуйская СОШ»
3. МОУ «Мангутская СОШ»

Планы Наставнической лиги https://disk.360.yandex.ru/d/lx9V55FEDTMKoQ

https://disk.360.yandex.ru/d/lx9V55FEDTMKoQ


Организация работы сайта «Методический навигатор»

https://metodnav.irozk.ru/

https://metodnav.irozk.ru/


Организация мероприятий Единого календаря сетевых событий

1. Единая ссылка для регистрации на ВСЕ мероприятия в 
рамках Единого календаря сетевых событий
https://forms.yandex.ru/cloud/697aad1b02848fe145e3df61

2. Единая ссылка для подачи информации об итогах 
мероприятия
https://forms.yandex.ru/cloud/69829b36e010dbc68089c232

https://forms.yandex.ru/cloud/697aad1b02848fe145e3df61
https://forms.yandex.ru/cloud/69829b36e010dbc68089c232


О формировании сборника лучших практик реализации проекта 
«Школа  Минпросвещения России» 

Планируемая тема: 

Проект «Школа 

Минпросвещения России» 

в Забайкальском крае в 

условиях реализации 

Стратегии развития 

образования в РФ до 2036 

года

Проблемно-тематическое поле:

- Условия и механизмы обеспечения единства 
образовательного пространства региональной системы 
образования

- Управленческие практики школ Забайкальского края по 
обеспечению равного доступа к качественному 
образованию

- Практики развития единой системы воспитательной 
работы в образовательных организациях региона

- Профессионализм педагогических кадров как фактор 
повышения статуса педагогических работников 

- Обеспечение технологического лидерства как 
стратегический ориентир

Прием 

статей до 

30 апреля 

2026 г. 



Конкурс инновационных проектов сетевых методических округов 

«Региональная методическая служба: 

от трансформации к устойчивому развитию»

2.1. Цель Конкурса: поддержка и стимулирование инновационной деятельности в

сетевых методических округах (далее - СМО), направленной на повышение качества

научно-методического сопровождения педагогических кадров и устойчивое развитие

региональной системы образования с использованием ресурсов сетевого взаимодействия.

2.2. Задачи Конкурса:

1) активизация проектной и инновационной деятельности педагогических и

управленческих кадров сетевых методических округов;

2) выявление и тиражирование лучших практик сетевого взаимодействия, опережающей

методической подготовки и развития профессиональных компетенций педагогов СМО;

3) разработка, апробация и масштабирование механизмов сетевого взаимодействия внутри

СМО и между СМО в рамках функционирования сетевой модели РМС с привлечением

партнеров;

4) создание банка инновационных проектов по развитию СМО, управленческих и

педагогических кадров региона.



Семен Янкевич , ВШЭ

Ольга Шилова, РГПУ им.А.И. Герцена

Модель
социального 
партнерства

Модель
горизонтальной

сети

«Кустовая» 
сеть

Смешанный вариант
взаимодействия

Модель ассоциации, узловая модель,
комбинаторная модель, 
комплиментарная модель 

Методологический аспект

А.И. Адамский: «Сетевое взаимодействие - система связей, позволяющих
разработать, апробировать и предложить профессиональному сообществу и
обществу в целом инновационные модели содержания образования, экономики
образования, управления системой образования и образовательной политики. Это
особый характер отношений, связей, взаимодействий образовательных институтов,
цель которого - моделирование характера отношений, связей и типов
взаимодействий, присущих гражданскому открытому обществу»



К вопросу о сетевом взаимодействии

Семён Васильевич Янкевич — эксперт в области сетевого взаимодействия в 

образовании, кандидат юридических наук:   

Сетевое взаимодействие -

система горизонтальных и вертикальных связей, обеспечивающая доступность качествен

ного образования для всех категорий граждан, вариативность образования, открытость 

образовательных организаций, повышение профессиональной компетентности педагогов 

и использование современных технологий.



Конкурс инновационных проектов сетевых методических округов 

«Региональная методическая служба: 

от трансформации к устойчивому развитию»

В состав команды могут входить:

1. сетевые методисты,

2. представители МОУО,

3. руководители, заместители руководителей и педагогические работники

образовательных организаций, входящих в СМО,

4. привлеченные специалисты (преподаватели вузов/СПО, представители партнерских

предприятий).

Конкурс проводится по следующим номинациям:

- «Единство образовательного пространства»

- «Равный доступ к качественному образованию»

- «Единая система воспитательной работы»

- «Повышение статуса педагогических работников»

- «Адаптивность и междисциплинарность системы образования»

- «Технологическое лидерство как стратегический ориентир»

- «Международное сотрудничество»

- «Сетевое взаимодействие как ресурс качества»

ПОДРОБНЕЕ – В ПОЛОЖЕНИИ



Конкурс инновационных проектов сетевых методических округов 

«Региональная методическая служба: 

от трансформации к устойчивому развитию»

Требования к конкурсным материалам: титульный лист и описание проекта



Конкурс инновационных проектов сетевых методических округов 

«Региональная методическая служба: 

от трансформации к устойчивому развитию»

Требования к конкурсным материалам: описание проекта



Конкурс инновационных проектов сетевых методических округов 

«Региональная методическая служба: 

от трансформации к устойчивому развитию»

Критерии оценки:

1) Актуальность проекта для развития сетевой модели РМС.

2) Практическая значимость и реализуемость проекта, соответствие целям регионального

проекта по развитию РМС.

3) Эффективность предложенных механизмов сетевого взаимодействия и потенциальная

масштабируемость результатов.

4) Инновационность и оригинальность идеи проекта.

5) Качество представления материалов (логичность, доказательность, наглядность).

6) Для очного этапа: качество презентации, содержание и глубина ответов на вопросы.

Проект на конкурс – это механизм развития 

- СМО, 

- качества образования в ОО СМО,  

- условий и механизмов взаимодействия внутри СМО и между СМО



Конкурс инновационных проектов сетевых методических округов 

«Региональная методическая служба: 

от трансформации к устойчивому развитию»

От каждого СМО - не более трех проектов

Конкурс проводится в два этапа:

I этап - заочный: прием и экспертиза конкурсных материалов.

Срок подачи конкурсных материалов: с 6 по 10 апреля 2026 г.

Экспертиза конкурсных материалов: с 13 по 15 апреля 2026 г.

II этап проводится в форме публичной презентации проектов, отобранных

по итогам заочного этапа, перед Экспертным жюри.

Срок проведения: 17 апреля 2026 г.



ГУ ДПО «Институт развития образования Забайкальского края»

Готовы к сотрудничеству!

Контакты: zhambalova@iro75.ruКанал ИРО 
в Max

Сайт
ИРО 

Методический навигатор

mailto:zhambalova@iro75.ru

