
Резолюция 

августовской конференции работников образования Забайкальского края 

«Развитие суверенной системы образования в условиях новой образовательной 

реальности: стратегии, приоритеты и задачи на 2023-2024 учебный год» 

 

24 августа 2023 года состоялась августовская конференция работников обра- 

зования Забайкальского края, в которой приняли участие руководители и специа- 

листы органов местного самоуправления муниципальных районов и городских 

округов, осуществляющих управление в сфере образования, руководители органи- 

заций общего, дошкольного, дополнительного образования, преподаватели, руко- 

водители профессиональных образовательных организаций, представители рабо- 

тодателей, специалисты муниципальных методических служб, профсоюзы, инсти- 

туты общественного участия в управлении образованием (350 человек очно и 

более 3000 дистанционно из 35 районов Забайкальского края). 

Августовская конференция работников образования Забайкальского края 

является одним из флагманских мероприятий Года педагога и наставника и 

традиционным образовательным событием в профессионально-педагогическом 

сообществе края, призванным актуализировать приоритеты развития и задачи 

стабильного функционирования системы образования в 2023-2024 учебном году. 

В работе конференции в режиме онлайн принял участие Министр просвещения 

Российской Федерации С.С. Кравцов, с приветствием к участникам обратились 

Губернатор Забайкальского края А.М. Осипов, Сенатор Российской Федерации С.П. 

Михайлов.  

В ходе работы конференции были представлены 7 докладов на пленарном 

заседании, более 20 выступлений прозвучали в рамках секционных заседаний. 

Тематические аспекты конференции ориентированы на концептуальное, 

содержательное, технологическое определение стратегических целей, задач 

развития образования, которые определены Указом Президента РФ № 474 от 

21.07.2020 г. «О национальных целях развития РФ на период до 2030 года», 

национальным проектом «Образование», Указом Президента РФ № 401 от 

27.06.2022 г. «О проведении в Российской Федерации Года педагога и наставника», 

распоряжением Правительства РФ № 678-р от 31.03.2022 г. «Об утверждении 

Концепции развития дополнительного образования детей», распоряжением 

Правительства РФ № 122-р от 23.01.2021 г. «Об утверждении плана основных 

мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства,      сеееееее56на период 

до 2027 года», Указом Президента РФ № 231 от 25.04.2022 г. «Об объявлении в 

Российской Федерации Десятилетия науки и технологий» и др. 

Цель августовской конференции в 2023 г. состоит в профессионально-

общественном обсуждении стратегических приоритетов и задач региональной 

системы образования с учетом государственных стратегий в сфере развития 

суверенной системы образования в 2023-2024 учебном году. 

На конференции рассмотрены вопросы: 

1. Развитие суверенной национальной системы образования: условия и 

механизмы реализации  

2. Новеллы нормативного правового регулирования в сфере образования в 2023 

г. 



3. Реализация мероприятий Года педагога и наставника в Забайкальском крае 

4. Условия и механизмы укрепления единого образовательного пространства 

(обновленные ФГОС, единые федеральные основные образовательные программы, 

единые линейки учебников, единые способы оценки образовательных результатов) 

5. Реализация проекта «Школа Минпросвещения России» 

6. Национальные ценности и идеология воспитательной работы с детьми и 

молодежью 

7. Развитие Общероссийского общественно-государственного движения детей 

и молодежи «Движение первых» в Забайкальском крае 

8. Реализация проекта «Советник директора по воспитанию и взаимодействию 

с детскими общественными объединениями» 

9. Построение единой системы военно-патриотического воспитания: 

региональные особенности и лучшие практики  

10. Проведение внеурочных занятий «Разговоры о важном»: анализ 

результатов реализации и векторы развития 

11. Профминимум как основной инструмент системы организации 

профессиональной ориентации обучающихся  

12. Внедрение федеральной государственной информационной системы «Моя 

школа». 

Участники конференции, обсудив содержательные вопросы конференции, 

выразили мнение, что функционирование и развитие системы образования Забай- 

кальского края в 2022-2023 учебном году было определено Указом Президента РФ 

от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах разви- 

тия Российской Федерации на период до 2024 года», в соответствии с которым обес- 

печивался комплекс мероприятий по достижению целевых показателей федераль- 

ных проектов национального проекта «Образование», Указом Президента РФ № 

474 от 21 июля 2020 года «О национальных целях развития РФ на период до 2030 

года», комплексом национальных целей, ориентированных на осуществление 

прорывного развития Российской Федерации, увеличение численности населения 

страны, повышение уровня жизни граждан, создания комфортных условий для их 

проживания, а также раскрытия таланта каждого человека. 

Участники конференции отметили, что анализ реализации приоритетных 

проектов 2022-2023 гг. позволяет утверждать, что в системе образования Забай- 

кальского края были достигнуты определенные результаты, направленные на по- 

вышение доступности и качества образования, повышение конкурентоспособности 

и эффективности образовательных организаций профессионального образования, 

доступности для детей в возрасте 5 – 18 лет программ дополнительного образова- 

ния, развитие цифрового образовательного пространства, создание условий для ор- 

ганизации горячего питания в начальной школе, организована работа по 

обновлению содержания и технологий организации воспитательной деятельности.  

Участники конференции, заслушав основной доклад и.о. министра 

образования и науки Забайкальского края – А.М. Байковой, обсудив стратегии, 

приоритеты и задачи развития суверенной системы образования в условиях 

новой образовательной реальности на 2023-2024 учебный год в рамках работы 

секций определили комплекс предложений, рассмотрение, нормативно-правовое и 

финансово-экономическое обоснование которых должно быть обеспечено 



Правительством Забайкальского края, Министерством образования и науки  

Забайкальского края, органами  местного самоуправления городских округов и 

муниципальных районов в сфере образования, Краевой организацией профсоюза 

работников народного образования и науки Российской Федерации, 

образовательными учреждениям и организациями края в рамках закрепленных 

компетенций в 2023-2024 учебном году. В число ведущих предложений входят 

следующие:  

Правительству Забайкальского края обеспечить: 

 финансово-экономическую стабильность функционирования и развития 

краевой системы образования, в том числе в плане достижения целевых 

показателей средней зарплаты педагогических работников;

 опережающее планирование средств регионального бюджета на поддержку 

участия в федеральных проектах, программах;

 содействие привлечению и максимальному использованию на нужды 

образования ресурсов государственно-частного партнерства и др.;

 определить отдельное направление расходов и соответствующих объемов 

средств регионального бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятия по 

внедрению целевой модели цифровой образовательной среды в рамках регио- 

нального проекта «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», на мо- 

дернизацию и развитие информационно-телекоммуникационной инфраструктуры 

образовательных организаций, структурированной кабельной системы и локаль- 

ных вычислительных сетей, на организацию горячего питания обучающихся 

начальной школы, выплату денежного вознаграждения за классное руководство;

 содействовать в достижении целевых показателей доступности дошкольного 

образования для детей от двух месяцев до 7 лет;

 содействовать развитию системы дополнительного образования детей, 

включая  развитие сети детских технопарков, кванториумов.

Министерству образования и науки Забайкальского края: 

 продолжить участие в государственных программах, направленных на 

создание  дополнительных мест в общем образовании, создание доступной среды и 

др.; 

 продолжить целенаправленную работу по реализации региональных 

проектов национального проекта «Образование», проектов в сфере образования; 

проекта «Земский учитель»;

 обеспечить поэтапную реализацию комплексов мероприятий по достижению 

целевых показателей национального проекта в сфере образования, включ



«обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, 

вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству 

общего образования»; «воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций»; 

 обеспечить реализацию плана мероприятий по проведению в Забайкальском 

крае Года педагога и наставника; 

 продолжить работу по организации и проведению оценки механизмов 

управления качеством образования органов местного самоуправления 

муниципальных районов, городских и муниципальных округов и иных органов, 

реализующих данные полномочия; 

 обеспечить поэтапное внедрение обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО и 

ФГОС СОО в образовательных организациях региона с учетом требований к 

созданию единого образовательного пространства;  

 обеспечить реализацию проекта «Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями», функционирование 

единой системы военно-патриотического воспитания, реализацию мер по 

проведению в школах внеурочных занятий «Разговоры о важном»;

 продолжить реализацию плана мероприятий по совершенствованию и 

поэтапному повышению оплаты труда педагогических работников 

соответствующих уровней образования;

 обеспечить организацию и проведение работы по наставничеству в 

образовательных организациях Забайкальского края;

 обеспечить реализацию программ по созданию условий для занятия 

физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях, 

расположенных не только в сельской местности, но и в поселках городского типа;

 содействовать развитию инфраструктуры дошкольного образования, включая 

группы для детей раннего возраста;

 обеспечить поддержку развития инновационной инфраструктуры краевой 

системы образования, использовать ресурс образовательных организаций – 

носителей лучших образовательных практик;

 разработка и утверждение региональной нормативной правовой 

документации Службы психолого-педагогического и социального сопровождения 

образовательных организаций Забайкальского края (Положения о деятельности 

Координационного совета Службы, Положения о Службе ППиСС (практической 

психологии образования), разработка и утверждение критериев оценки 

эффективности деятельности Службы на региональном уровне и др.;

 организация деятельности Координационного совета Службы ППиСС; 

 создание внуриведомственных и межведомственных рабочих групп по 

актуальной проблематике для конструктивного взаимодействия. 

Органам местного самоуправления городских округов и муниципальных 

районов в сфере образования: 

 принимать активное участие в создании условий для развития качественного 

образования и обеспечить достижение соответствующих показателей при оценке 

механизмов управления качеством образования органов местного самоуправления 



муниципальных районов, городских и муниципальных округов и иных органов, 

реализующих данные полномочия;

 обеспечить участие руководителей и педагогических работников в 

мероприятиях, посвященных Году педагога и наставника; 

 разработать и обеспечить исполнение нормативных актов муниципального 

уровня, обеспечивающих поэтапное внедрение обновленных ФГОС НОО, ФГОС 

ООО и ФГОС СОО, реализацию ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО;  

 обеспечить реализацию проекта «Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями», функционирование 

единой системы военно-патриотического воспитания, реализацию мер по 

проведению в школах внеурочных занятий «Разговоры о важном»;

 продолжить реализацию мер, направленных на  формирование и развитие 

духовно-нравственных ценностей обучающихся, а также созданию условий для 

развития на базе школ общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение первых»;

 продолжить реализацию плана мероприятий по совершенствованию и 

поэтапному повышению оплаты труда педагогических работников 

соответствующих уровней образования, в том числе педагогов организаций 

дополнительного образования детей;

 обеспечить организацию и проведение работы по наставничеству во всех  

образовательных организациях;

 организовать образовательный процесс в соответствии с постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года № 28 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и иными документами, 

устанавливающими организацию образовательной деятельности в 2023-2024 

учебном году;

 обеспечить систематический контроль за целевым и эффективным 

использование средств субвенции на учебные расходы, 100 процентное 

обеспечение учащихся бесплатными учебниками;

 обеспечить создание условий для организации горячего питания 

обучающихся начальной школы;

 обеспечить сопровождение образовательных организаций по разработке и 

реализации педагогами рабочих программ в соответствии с федеральными 

рабочими программами;

 обеспечить поэтапную реализацию комплексов мероприятий 

муниципального уровня по достижению целевых показателей национального 

проекта в сфере образования, включая «обеспечение глобальной 

конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской 

Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования»;

«воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций»; 

 продолжить развитие сетевых форм взаимодействия образовательных 

организаций, содействовать вовлечению организаций профессионального 



образования, реального сектора экономики, учреждений культуры, спорта и иных 

учреждений;

 продолжить реализацию программ по созданию условий для занятия 

физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях, 

расположенных не только в сельской местности, но и в поселках городского типа;

 продолжить создание и развитие условий для занятий физкультурой и 

спортом, содействовать оснащению спортивным инвентарем и оборудованием 

открытых плоскостных спортивных сооружений, обеспечив круглогодичный цикл 

их активного использования, в том числе при организации летнего оздоровления и 

отдыха детей и в зимний период времени как ледовые хоккейные коробки;

 планировать расширение сети «школьных спортивных клубов», в том числе в 

форме общественных объединений, на базе создаваемой и действующей 

инфраструктуры и условий для занятий физкультурой и спортом;

 обеспечить планирование и реализацию мер по развитию инфраструктуры 

дошкольного образования, включая группы для детей раннего возраста;

 обеспечить выявление и распространение лучших моделей управления 

дошкольным образованием, обеспечивающих его доступность и качество;

 обеспечить реализацию муниципального комплекса мер по работе с 

родителями, развитию практики деятельности консультационных центров для 

родителей детей до 3 лет, в том числе для обеспечения раннего сопровождения 

детей с инвалидностью и их семей;

 продолжить работу по реализации муниципальных целевых программ, 

комплекса мер по обеспечению информационной безопасности детей;

 содействовать формированию в муниципальной системе образования сети 

школьных информационно-библиотечных центров, обеспечить подготовку и 

переподготовку кадров – квалифицированных педагогов-библиотекарей;

 обеспечить реализацию комплекса мер по выявлению и социальной 

поддержке несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в 

том числе в рамках подготовки к школе, профилактики психологического насилия, 

буллинга;

 обеспечить реализацию муниципальных программ поддержки школ, 

находящихся в социально  неблагоприятных условиях, школ со стабильно низкими 

образовательными результатами;

 организация наставнической деятельности для специалистов Службы ППиСС 

на муниципальном уровне; 

 инициирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня 

квалификации, методологической культуры, профессионального, личностного 

и карьерного роста для перехода в режим аттестации. 

Образовательным организациям всех уровней: 

 обеспечить поэтапную реализацию комплексов мероприятий в рамках 

образовательных программ организаций по достижению целевых показателей 

национального проекта в сфере образования, включая «обеспечение глобальной 

конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской 

Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования»; 

«воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 



духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций»;

 содействовать привлечению дополнительных источников развития 

образовательных организаций посредством развития внебюджетной деятельности 

и участия в грантовых конкурсах, программах, проектах;

 разработать и обеспечить реализацию комплекса мер по организации и 

проведению работы по наставничеству в образовательной организации;

 продолжить развитие сетевых форм реализации образовательных программ, 

обеспечить вовлечение организаций профессионального образования, реального 

сектора экономики, учреждений культуры, спорта и иных учреждений в их 

реализацию;

 планировать создание и стабильное функционирование «школьных 

спортивных клубов», в том числе в форме общественных объединений, на базе 

создаваемой и действующей инфраструктуры и условий для занятий физкультурой 

и спортом;

 обеспечить реализацию муниципального комплекса мер по работе с 

родителями, развитию практики деятельности консультационных центров для 

родителей детей до 3 лет, в том числе для обеспечения раннего сопровождения 

детей с инвалидностью и их семей;

 обеспечить внутреннюю контентную фильтрацию для исключения или 

блокировки запрещенных сайтов с содержимым, несоответствующим задачам 

воспитания и образования;

 разработать целевые программы, комплексы мер и системно проводить 

работу с обучающимися, педагогами, родителями для формирования у всех 

участников образовательных отношений устойчивых навыков защиты детей от 

негативной информации.

Общеобразовательным организациям: 

 разработать нормативные локальные акты, обеспечивающие поэтапное 

внедрение обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО, реализацию ФОП 

НОО, ФОП ООО и ФОП СОО;  

 обеспечить реализацию обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО 

в 1-2, 5-6 и 10 классах;

 обеспечить единое содержание программ воспитания, календарных планов 

воспитательной работы;

 обеспечить реализацию проекта «Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями», функционирование 

единой системы военно-патриотического воспитания, реализацию мер по 

проведению в школах внеурочных занятий «Разговоры о важном»;

 продолжить реализацию мер, направленных на  формирование и развитие 

духовно-нравственных ценностей обучающихся, а также созданию условий для 

развития на базе школ общероссийского общественно-государственного движения 

детей и молодежи «Движение первых»;

 обеспечить использование компонентов федеральной государственной 

информационной системы «Моя школа»;

 обеспечить полноту, качество и поддержание в актуальном состоянии 



данных в ГИС «Образование Забайкальского края»;

 организовать горячее питание обучающихся начальной школы;

 обеспечить механизмы реализации образовательных программ основного 

общего и среднего общего образования по ФГОС в сетевой форме с участием 

организаций дополнительного образования детей, среднего профессионального и 

высшего образования, предприятий реального сектора экономики, учреждений 

культуры, спорта, негосударственных образовательных организаций;

 содействовать увеличению количества школьников, участвующих во 

всероссийской олимпиаде школьников, иных направлениях олимпиадного 

движения;

 обеспечить целевое и эффективное использование средств субвенции на 

учебные расходы, 100 процентную обеспеченность учебниками учащихся 

общеобразовательных школ;

 продолжить работу по реализации планов развития школьных информационно-

библиотечных центров, подготовке и переподготовке кадров – квалифицированных 

педагогов-библиотекарей;

 продолжить работу по созданию условий для развития на базе школ 

общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи 

«Движение первых», в том числе тематических кабинетов для детских 

общественных объединений;

 обеспечить участие в проекте «Билет в будущее», развитие внутришкольных 

программ профессиональной ориентации, профессионального самоопределения 

выпускников во взаимодействии с профессиональными образовательными 

организациями.

Образовательным организациям дополнительного образования детей 

обеспечить: 

 исполнение «дорожной карты» по реализации Концепции развития 

дополнительного образования детей до 2030 г.;

  развитие инфраструктуры и материально-технического оснащения 

образовательных организаций дополнительного образования детей, в том числе 

посредством частно-государственного партнерства в этой сфере;

 разработку инвестиционных проектов по развитию инфраструктуры отдыха и 

оздоровления детей в каникулярное время;

 содержательное наполнение образовательных программ каникулярного 

отдыха детей с приоритетом профильной ориентации и, соответственно, 

подготовку квалифицированных кадров для их реализации;

 расширение вариантов организации профильных смен, творческих и 

интеллектуальных конкурсов для способных и одаренных детей; выявление и 

поддержка высокомотивированных учащихся в избираемых профильных видах 

деятельности; развитие образовательной робототехники и инженерно- 

технического творчества детей и молодежи. 

Образовательным организациям среднего профессионального 

образования обеспечить: 

 повышению качества образования, в том числе при реализации  смешанного 

обучения (очный и дистанционный форматы обучения); 



 продолжить работу по повышению квалификации педагогических 

работников, направленную на выработку навыков работы в цифровой среде; 

 продолжить работу по вхождению в федеральный проект 

«Профессионалитет»; 

 продолжить работу по формированию в профессиональных образовательных 

организациях медиацентров. 

 
 

 

 


