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2.1. Учебный (тематический) план 

№
п/п

Наименование разделов (модулей) и
тем

Всего
  часов

(трудоем
кость)

Виды учебных занятий, учебных
работ

Форма
контроля

Аудиторные занятия

Лекци
и, час

Интеракт.
(практич.),

занятие, час

Самостоят
ельная
работа,

час

Инвариантная часть

3 2 1

1 Входной контроль 1 1 Тест

2 Информационная безопасность 1 1

3 Нормативно – правовая база. Основы 
оказания государственных услуг в 
электронном виде с использованием 
ГИС «Образование Забайкальского 
края»

1 1

                            Итого: 3 2 1
Вариантная часть

1

Модуль 1.
Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов органов 
муниципального управления 
образованием, ответственные за 
работу в АИС «Сетевой город. 
Образование»

13 4 9   Зачет

1.1
Назначение и функции АИС «Сетевой 
город. Образование» на уровне УО. 

1 1      

1.2 Ведение модуля «Одаренные дети» 2 1 1    

1.3
Ведение модулей «Мероприятия», 
«ВсОШ» 

3 1 2

1.4
Формирование отчетов. Конструктор 
отчетов

5 1 4    

IV Итоговая аттестация 2   2   Зачет

2

Модуль 2.
Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов дошкольных 
образовательных организаций, 
ответственные за работу в АИС 
«Сетевой город. Образование»

13 4 9   Зачет

2.1
Назначение и функции АИС «Сетевой 
город. Образование» для ДОО. Запуск 
системы.

3 1 2    

2.2
Администрирование системы на уровне
ДОО

6 2 4    

2.3 Формирование отчетов 2 1 1    

IV Итоговая аттестация 2   2   Зачет

2
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№
п/п

Наименование разделов (модулей) и
тем

Всего
  часов

(трудоем
кость)

Виды учебных занятий, учебных
работ

Форма
контроля

Аудиторные занятия

Лекци
и, час

Интеракт.
(практич.),

занятие, час

Самостоят
ельная
работа,

час

3

Модуль 3. Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов общеобразовательных 
организаций, ответственные за 
работу в АИС «Сетевой город. 
Образование»

21 8 13   Зачет

3.1
Назначение и функции АИС «Сетевой 
город. Образование» для ООО. Запуск 
системы.

2 1 1    

3.2
Администрирование системы на уровне
ООО

2 1 1

3.3

Организация образовательного 
процесса средствами АИС «Сетевой 
город. Образование». Алгоритм 
ведения электронного журнала и 
дневника

7 2 5    

3.4
Сопровождение модулей «Одарённые 
дети», «Мероприятия» на уровне ООО

4 2 2

3.5
Формирование отчетов. Конструктор 
отчетов

4 2 2    

IV Итоговая аттестация 2   2   Зачет

4

Модуль 4. 
Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов организаций 
дополнительного образования, 
ответственные за работу в АИС 
«Сетевой город. Образование»

13 4 9   Зачет

4.1
Назначение и функции АИС «Сетевой 
город. Образование» для ОДО. Запуск 
системы.

2 1 1     

4.2
Администрирование системы на уровне
ОДО. Ведение журнала посещаемости. 
Движение учащихся.

7 2 5    

4.3 Формирование отчетов 2 1 1    

IV Итоговая аттестация 2   2   Зачет

5

Модуль 5. 
Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов органов 
муниципального управления 
образованием, ответственные за 
работу в АИС «Е-услуги. 
Образование»

13 5 8   Зачет

5.1
Назначение и функции АИС «Е-услуги.
Образование»

1 1

3
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№
п/п

Наименование разделов (модулей) и
тем

Всего
  часов

(трудоем
кость)

Виды учебных занятий, учебных
работ

Форма
контроля

Аудиторные занятия

Лекци
и, час

Интеракт.
(практич.),

занятие, час

Самостоят
ельная
работа,

час

5.2
Разделы  «Реестры»,  «Справочник»,
«Комплектование»

5 2 3

5.3 Статусная модель заявлений 5 2 3

IV Итоговая аттестация 2   2   Зачет 

6

Модуль 6. Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов общеобразовательных 
организаций, ответственные за 
работу в АИС «Е-услуги. 
Образование»»

13 5 8   Зачет

6.1
Назначение и функции АИС «Е-услуги.
Образование» для ООО

1 1    

6.2
Настройка  общеобразовательных
организации. ПК в 1 класс

5 2 3  

6.3
Работа с зарегистрированными 
заявлениями. Статусная модель 
заявления в ООО

5 2 3  

IV Итоговая аттестация 2   2   Зачет

7

Модуль 7. 
Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов профессиональных 
образовательных организаций, 
ответственные за работу в АИС «Е-
услуги. Образование»

13 7 9 Зачет

7.1
Назначение и функции АИС «Е-услуги.
Образование» модуль ПОО

1 1

7.2
Работа  в  системе  «Е-услуги.
Образование»

5 2 3

7.3
Статусная модель. Жизненный цикл 
заявления в ПОО

5 2 3

III Итоговая аттестация 2 2 Зачет

8

Модуль 8. Формирование и развитие 
профессиональных компетенций 
специалистов профессиональных 
образовательных организаций, 
ответственные за работу в АИС 
«Сетевой город. Образование»

21 6 15 Зачет

8.1
Назначение  системы  «Сетевой  город.
Образование» модуль ПОО

2 1 1

8.2
Администрирование системы на уровне
ПОО

3 1 2

8.3
Организация  образовательного
процесса  средствами  АИС  «Сетевой
город. Образование»

7 2 6

4
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№
п/п

Наименование разделов (модулей) и
тем

Всего
  часов

(трудоем
кость)

Виды учебных занятий, учебных
работ

Форма
контроля

Аудиторные занятия

Лекци
и, час

Интеракт.
(практич.),

занятие, час

Самостоят
ельная
работа,

час

8.4 Формирование отчетов 6 2 4

III Итоговая аттестация 2 2 Зачет

Итого: 16 / 24    Зачет
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